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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

pn. , Czas Seniora”

§1

Postanowienia ogodlne

1. Projekt pn.,Czas Seniora” jest realizowany w ramach projektu grantowego ,Wsparcie integracji
spotecznej senioréw” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Priorytetu 7 Fundusze Europejskie na rozwdj lokalny.

3. Projekt realizowany jest na podstawie umowy nr 7/1/2025/EFS+ podpisanej

z Lokalng Grupa Dziatania Zakole Dolnej Wisty w dniu 01.07.2025

5. Uczestnicy / Uczestniczki projektu nie ponosza zadnych kosztéw zwigzanych z udziatem w
projekcie.

6. Kazdy Uczestnik/Uczestniczka projektu ma obowigzek zapoznaé sie z Regulaminem rekrutacji
i uczestnictwa w projekcie

7. Niniejszy regulamin okresla:

a) terytorialny i czasowy zakres projektu,

b) zatozenia Projektu,

c) warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie,

d) prawa i obowigzki uczestnikdw Projektu,

e) zasady rezygnacji/ skreslenia Uczestnikow z udziatu w Projekcie.

§2
Stownik pojec

Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:

1. 1Z—-Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego petnigcy funkcje instytucji zarzadzajacej
programem Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027;

Grantodawca - Lokalna Grupa Dziatania Zakole Dolnej Wisty

Grantobiorca - Dom Kultury w Gérsku

Projekt grantowy — Projekt pn. ,Wsparcie integracji spotecznej seniorow”

Grupa docelowa/uczestnik — osoba zakwalifikowana do Projektu,

Koordynator projektu — osoba zarzadzajgca Projektem,

Dokumenty rekrutacyjne — Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami;

Komisja rekrutacyjna — zesp6t oséb odpowiedzialnych za weryfikacje kwalifikowalnosci
Uczestnikdw/ Uczestniczek projektu, spetnianie kryteriéw formalnych i premiujgcych oraz tworzenie
list zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, list rezerwowych.

9. Osoba starsza — osoba, ktéra ukonczyta 60. rok zycia.

10. Zamieszkiwanie na obszarze LSR tj. gmin Dgbrowa Chetminska, Kijewo Krolewskie, Unistaw,
Ztawies Wielka — weryfikowane na podstawie wystawionych na uczestnika i jego adres zamieszkania
dokumentow zobowigzaniowych np. kserokopie decyzji w sprawie wymiaru podatku od
nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur za media, Scieki, odpady komunalne lub inne
réwnowazne dokumenty wystawiony nie wczesniej niz 3 miesigce przed dniem ztozenia formularza
rekrutacyjnego, np. umowa najmu, karta pobytu (aktualna). W uzasadnionych przypadkach, za zgoda
IZ — oswiadczenie.
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11. Przetwarzanie danych osobowych — oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie, a zwtaszcza te, ktére wykonuje sie w systemach informatycznych;

12. Regulamin — Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

13. Stronainternetowa — strona internetowa Iskry aktywizacji seniora, na ktorej bedg umieszczane
informacje dotyczace projektu;

14. Uczestnik/Uczestniczka projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w niniejszym Regulaminie;

15. Umowa — Umowa uczestnictwa w projekcie objetym grantem

§3
Terytorialny i czasowy zakres projektu

1. Miejsce realizacji projektu - obszar LGD Zakole Dolnej Wisty, Dom Kultury w Gdrsku, ul. Lesna
13/1, 87-134 Gorsk.

2. Projekt realizowany jest w okresie: od 01.09.2025 r. do 31.05.2026 r.

3. Biuro projektu znajduje sie w Domu Kultury w Gdrsku, ul. Lesna 13/1 (dostepne dla oséb
z niepetnosprawnosciami).

84

Zatozenia Projektu

1. Cel projektu: Celem klubu jest podniesienie aktywnosci spotecznej, kulturalnej i fizycznej
0s0b starszych narazonych na marginalizacje spoteczng. Klub ma by¢ miejscem przyjaznym
seniorom, dajacym poczucie bezpieczenstwa i lokalnej wspdlnoty, z empatyczng i
kompetentng kadrg. Klub ma tworzy¢ przestrzen, w ktorej jest miejsce na wymiane
doswiadczen i pomystéw na spedzanie wolnego czasu. W klubie kazdy ma réwne prawo do
wypowiedzi, decyzje podejmowane sg wspdlnie, a relacje opierajg sie na wzajemnym
szacunku i tolerancji.

2. Grupa docelowa: Uczestnikami/Uczestniczkami moga by¢ osoby starsze, bedacych mieszkaricami
obszaru objetego LSR, tj. gmin Dgbrowa Chetminska, Kijewo Krélewskie, Unistaw, Ztawie$ Wielka.

3. Ze wsparcia w klubie seniora wytgczone beda osoby bedace uczestnikami dziennych domoéw
pomocy i innych osSrodkdw wsparcia dziennego przewidzianych w ustawie o pomocy spoteczne;j.

4. Dana osoba moze by¢ uczestnikiem tylko jednego projektu objetego grantem w ramach danego
naboru wnioskéw LGD Zakole Dolnej Wisty.

5. Grantobiorca nie moze by¢ jednoczesnie uczestnikiem projektu.
6. Planowany zakres wsparcia (zakres tematyczny — forma)
a) utworzenie i organizacja klubu seniora.

b) Dziatania dla uczestnikéw: kultura fizyczna, zdrowie, wsparcie psychologiczne, bezpieczenstwo,
nabywanie nowych umiejetnosci, udziat w kulturze i uwrazliwienie na sztuke.

c) dziatania uzupetniajgce: organizacja wydarzen witgczajacych srodowisko lokalne w problemy oséb
starszych.
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§5

Warunki i kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Kryteria naboru uczestnikéw do Projektu:

a) Kryteria obligatoryjne (ich niespetnienie skutkuje nieprzyjeciem do projektu):

- zamieszkiwanie na obszarze objetym LSR, tj. gmin Dgbrowa Chetminska, Kijewo Krélewskie, Unistaw,
Ztawies Wielka.

- wiek: osoba, ktdra ukonczyta 60. rok zycia w momencie przystgpienia do projektu (data ztozenia
formularza rekrutacyjnego)

- nie korzystanie ze wsparcia w ramach innego projektu objetego grantem w ramach projektu
grantowego ,Wsparcie integracji spotecznej senioréw”

- nie korzystanie z dziennych doméw pomocy i innych osrodkédw wsparcia dziennego przewidzianych
w ustawie o pomocy spotecznej

b) Kryteria premiujgce

- 0soby z niepetnosprawnoscia.

2. Proces rekrutacji:
e Rekrutacja: od 02.09.2025 r. do 09.09.2025 r.,

¢ Wypetnione dokumenty uczestnicy beda mogli sktadaé w: Dom Kultury w Gérsku,
ul. Lesna 13/1, e-mail: info@domkulturygorsk.pl

3. W sprawie projektu mozna kontaktowac sie z koordynatorem projektu: telefonicznie:
56 610 21 28 lub e-mail: info@domkulturygorsk.pl

4. Grantobiorca dopuszcza mozliwosé przedtuzenia okresu rekrutacji z uwagi na nieosiggniecie
wskaznikéw produktu i rezultatu w projekcie lub innych waznych powoddw.

5. Etapy rekrutacji:

— Ocena formalna kwalifikowalnosci kandydatéw (dotyczy wszystkich ztozonych formularzy
zgtoszeniowych),

— Ocena merytoryczna - punktowa kandydatéw, ktorzy zgtosili sie do udziatu w projekcie —
Utworzenie list zakwalifikowanych uczestniczek/kow i list rezerwowych.

6. W przypadku mniejszej liczby kandydatow niz miejsc w projekcie, rekrutacja zostanie
przedtuzona.

7. Komisja rekrutacyjna na podstawie ztozonych dokumentéw dokona oceny kwalifikowalnosci
kandydata oraz jego oceny punktowe;j.

8. O zakwalifikowaniu do projektu decydowaé bedzie uzyskana liczba punktéw oraz data ztozenia
wypetnionego formularza rekrutacyjnego. O zachowaniu terminu decyduje data wplywu
dokumentéw do biura projektu. W przypadku rownej liczby punktéw decydowac bedzie kolejnos¢
zgtoszen.

9. Warunkiem ubiegania sie o udziat w projekcie jest ztozenie/przestanie przez
kandydata/kandydatke: formularza zgtoszeniowego wraz z wymaganymi zatgcznikami.
10. z posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza sie protokét.

11. Komisja rekrutacyjna sporzadza liste oséb przyjetych do projektu i liste rezerwowg osob, ktore
nie zakwalifikowaty sie do udziatu w projekcie. W przypadku rezygnacji uczestnika jego miejsce zajmie

pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.
12. Informacja o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie zostanie przekazana pocztg elektroniczng
lub telefonicznie.

13. Osoba zakwalifikowana zobowigzana jest do $ledzenia poczty elektronicznej i odpisywania na
biezgco na korespondencje zwigzang z udziatem w Projekcie i kontaktowania sie z grantobiorca.
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14. Z osobg zakwalifikowang do projektu zostanie zawarta umowa o warunkach korzystania ze
wsparcia. W przypadku odmowy jej podpisania osoba zostaje skreslona z listy uczestnikéw i w jej
miejsce wchodzi pierwsza osoba z listy rezerwowej.

15. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg réwnych szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami.

§6
Prawa i obowigzki uczestnika Projektu

1. Kazda/y Uczestniczka/k ma prawo do:

a) bezptatnego skorzystania ze wszystkich form wsparcia przewidzianych w danym projekcie.

h) zgtaszania uwag i oceny zaje¢, w ktdrych uczestniczyt;

i) korzystania z materiatéw i pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach Projektu do
poszczegdlnych zaje¢;

2. Kazdy uczestnik moze zgtosi¢ swoje indywidualne potrzeby, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 19
lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz.U. 2020 poz.
1062).

3. Kazdy Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

a) ztozenia dokumentdw potwierdzajgcych uczestnictwo w Projekcie,

b) podpisania stosownej umowy uczestnictwa z Grantobiorcy ,

c) przekazania danych Grantobiorcy tj. pte¢, wiek, wyksztatcenie, itp. potrzebnych do
monitorowania wskaznikéw kluczowych oraz przeprowadzenie ewaluacji,

d) uczestnictwa w projekcie na poziomie min. 70% obecnosci w zaplanowanym wsparciu (do
frekwencji wlicza sie udokumentowang nieobecnos$¢ z powodu choroby uczestnika),

e) uczestnictwa w pomiarze efektywnosci wsparcia np. wywiadach psychologa lub pracownika
socjalnego lub / i ankietach pre i post,

f) przestrzegania zasad zachowania, okreslonych przez kadre prowadzacy zajecia z uwzglednieniem
BHP,

g) potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci,
j) biezacego informowania Koordynatora o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktéci¢ dalsze
uczestnictwo w Projekcie, w szczegdlnosci informowania o planowanych nieobecnosciach i ich
usprawiedliwianie.

§7
Zasady rezygnacji Uczestnikow z udziatu w Projekcie

1. Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie moze zrezygnowac z uczestnictwa, sktadajac
u koordynatora projektu stosowne pisemne oswiadczenie.

§8

Dokumenty rekrutacyjne

1. FORMULARZ ZGLOSZENIOWY UCZESTNIKA do projektu wraz z zatgcznikami:
a) dokumenty potwierdzajgce zamieszkanie na obszarze LSR np. kserokopie decyzji w sprawie
wymiaru podatku od nieruchomosci, kopie rachunkdw lub faktur za media, scieki, odpady
komunalne lub inne réwnowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta pobytu. W uzasadnionych
przypadkach, za zgodg 1Z - oswiadczenie.
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b) Dodatkowe dokumenty (w przypadku kryteriéw premiujgcych )
a) orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

§9

Postanowienia konncowe

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego,
przepisy prawa Unii Europejskiej dotyczgce funduszy strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego.
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